COMUNE DI PORRETTA TERME

Provincia di Bologna

FONDO SOCIALE 2010 A SOSTEGNO
DEI LAVORATORI EDELLE FAMIGLIE
IN SITUAZIONE DI CRISI ECONOMICA

1) REQUISITI PER ACCEDERE AL FONDO SOCIALE
a) Residenza nel Comune di Porretta Terme.

b) Per lavoratrici o lavoratori dipendenti: trovarsi in situazione di disoccupazione, cassa
integrazione, licenziamento o mobilita derivante dalla crisi economica attuale.

c) Per lavoratrici o lavoratori autonomi: cessazione dell’attivita o consistente riduzione del
fatturato a causa della crisi economica attuale.

d) Valore Isee, attualizzato con la situazione successiva alla riduzione del reddito, compresi tra
€ 0 e € 7.000,00 con uno o piu componenti del nucleo familiare che nel corso dell’anno
2009, e comunque fino alla data di presentazione della domanda, si trovino in una delle
condizioni di cui alle lettere b)- e c)-.

2) DOCUMENTAZIONE DA PRESENTARE

a) Domanda di accesso al Fondo sociale.

b) Lettera di comunicazione di licenziamento, o di messa in stato di cassa integrazione o
mobilita da parte dell’ Azienda (per lavoratrici o lavoratori dipendenti).

c) Documentazione attestante la cessazione dell’attivita o attestante la consistente riduzione del
fatturato (per lavoratrici o lavoratori autonomi).

d) Attestazione Isee.
e) Autocertificazione relativa al possesso 0 meno di patrimonio immobiliare e/o mobiliare.
3) MISURE PREVISTE
a) Possibilita di esonero parziale o totale dal pagamento delle rette per servizi scolastici
(trasporto scolastico, refezione scolastica) o sociali (Asilo Nido, Assistenza domiciliare) o
dalla tassa per i rifiuti solidi urbani (TARSU).
Per informazioni: Ufficio Servizi Sociali — Sig.ra Giovanna Ducci tel. 0534-521118.

Porretta Terme, 26/4/2010.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE



