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COMUNE DI VERGATO
Ufficio di Piano

Distretto di Porretta Terme

OGGETTO: AVVISO PER L’ACCESSO ALLE MISURE STRAORDINARIE PROMOSSE DAI
COMUNI DEL DISTRETTO DI PORRETTA TERME IN ACCORDO CON LE
ORGANIZZAZIONI SINDACALI A FAVORE DELLE FAMIGLIE PER CONTRASTARE
L’ATTUALE CRISI ECONOMICA.

PREMESSA:

Visto il Protocollo d’intesa approvato dal Comitato di Distretto di Porretta Terme e sottoscritto dal Presidente
dello stesso Comitato e dalle Organizzazioni Sindacali CGIL CISL UIL confederali, di categoria e pensionati, in
ordine all'individuazione di misure straordinarie a favore delle famiglie per contrastare I'attuale situazione di
crisi;

Considerato che detto accordo prevede la costituzione di un Fondo Distrettuale, con le risorse messe in
campo dalla programmazione del Piano di zona distrettuale per la salute ed il benessere sociale, Programma
Attuativo 2009 (Progetto “un euro per cittadino 2009”), che possa permettere di sostenere progetti
individualizzati di aiuto per cittadini che perdono il lavoro o subiscono una sua riduzione con: borse lavoro,
corsi di riqualificazione e di formazione per riconversioni produttive e il potenziamento di altri servizi gia
attivi;

Dato atto che, come previsto dall’Accordo sopraccitato, e stato costituito a livello distrettuale un apposito
Tavolo intitolato alla “Gestione delle misure straordinarie a favore delle famiglie per contrastare la crisi
economica”, composto dai referenti dei seguenti soggetti istituzionali e non: Organizzazioni sindacali,
Azienda USL di Bologna, Centro per I'impiego, Enti di formazione, Istituti di Istruzione superiore, Cooperative
Sociali, Comunita Montana, Consorzi, Comuni, Ufficio di Piano;

Atteso che il Tavolo soprarichiamato ha elaborato una proposta di utilizzo del fondo distrettuale basata
sull'attivazione di Tirocini formativi ed ha individuato le priorita ed i criteri di individuazione dei destinatari;
Ritenuta la necessita di approvare il seguente bando “AVVISO PER L'ACCESSO Al TIROCINI FORMATIVI
PROMOSSI DAL CENTRO PER L'IMPIEGO IN ATTUAZIONE DEL PROTOCOLLO D’INTESA DISTRETTUALE SULLE MISURE
STRAORDINARIE A FAVORE DELLE FAMIGLIE PER CONTRASTARE L'ATTUALE CRISI ECONOMICA”;

1) FINALITA'

- Sostegno ai nuclei familiari dei lavoratori appartenenti alle categorie direttamente colpite dalla crisi;

- Coniugare politiche assistenziali con logiche di promozione e responsabilita sociale;

- Procedere dalle criticita prodotte dalla crisi per creare strumenti di acquisizione di nuove esperienze
professionali utili al reinserimento nel mondo del lavoro;

- Attivare risposte rapide attraverso I'utilizzo di organizzazioni e strumenti gia disponibili sul territorio, con
particolare riferimento alla professionalita e alle competenze del Centro per I'lmpiego, che opera come
soggetto promotore dei tirocini formativi di cui al presente Awviso;

- Utilizzo del tirocinio formativo quale modalita formativa gia consolidata di promozione e sviluppo
dell'occupazione;

- Attribuire un particolare valore aggiunto allo svolgimento del tirocinio formativo svolto presso
cooperative sociali.

2) DESTINATARI

Il presente Avviso € rivolto ai cittadini in possesso dei seguenti requisiti:

- Residenza presso uno dei Comuni del Distretto di Porretta Terme (Camugnano, Castel d'Aiano, Castel di
Casio, Castiglione dei Pepoli, Gaggio Montano, Granaglione, Grizzana Morandi, Lizzano in Belvedere,
Marzabotto, Monzuno, Porretta Terme, San Benedetto Val di Sembro, Vergato);

- Condizione di disoccupazione e di mancata percezione di ammortizzatori sociali (Cassa Integrazione
Guadagni, contratti di solidarieta, indennita di disoccupazione, indennita di mobilita, lavori socialmente utili,
progetti e programmi di incentivazione al reinserimento o inserimento lavorativo);
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- ISEE inferiore a € 10.000,00, in considerazione del risultato della simulazione dell' ISEE rilasciata dal
Comune di residenza: tale simulazione prevede la decurtazione delle voci di reddito venute meno a causa del
modificarsi della condizione lavorativa

- Perdita dell'occupazione avvenuta in data non antecedente al 1/7/2008

Tali requisiti dovranno essere posseduti alla data di presentazione della domanda.

La situazione lavorativa dovra essere debitamente accertata attraverso la presentazione della
documentazione comprovante la condizione di cui sopra.

3) TIROCINI FORMATIVI

Il Centro per I'lmpiego, quale soggetto promotore, stipulera con le imprese ospitanti individuate sul
territorio della Provincia di Bologna, pubbliche o private, convenzioni per I'attivazione di progetti relativi ai
percorsi di tirocinio, in attuazione del Protocollo d'intesa distrettuale sulle "misure anti-crisi" richiamato in
premessa.

Tali tirocini avranno la durata massima di sei mesi e prevederanno di norma un orario di svolgimento
settimanale non inferiore ad ore 28 e giornaliero non superiore ad ore 8.

Il tirocinio formativo o di orientamento non costituisce rapporto di lavoro, ai sensi dell'articolo 1, co.2, DM
142/98. In conseguenza di cio il soggetto ospitante (impresa o ente pubblico) non & tenuto a pagare alcuna
retribuzione né contribuzione. Tuttavia, tramite il Fondo distrettuale costituito dai Comuni del Distretto di
Porretta Terme, a favore dei soggetti in tirocinio verra riconosciuto un compenso a titolo di rimborso spese
mensile massimo pari ad euro 500,00.

Il numeri di tirocini attivabili & vincolato alle risorse di bilancio disponibili per le finalita di cui al presente
Awviso, pari ad Euro 36.000,00. In caso di eccedenza delle domande pervenute rispetto alla possibilita di
soddisfarle con le risorse disponibili sopraindicate, sara possibile attivare una seconda tranche di risorse
nell'ambito del gia citato Fondo Distrettuale.

4) MODALITA DI PRESENTAZIONE E VALUTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di candidatura al presente Avviso da parte dei cittadini in possesso dei requisiti di cui al
precedente art. 2, dovranno essere presentate al Protocollo del Comune di residenza entro il 30/6/2009,
tramite I'apposito Modulo disponibile presso gli Sportelli Sociali comunali.

Entro il 4/7/2009, i Comuni provvederanno ad inoltrare all'Ufficio di Piano distrettuale presso il Comune di
Vergato, le istanze ricevute da parte dei cittadini entro il termine sopra previsto.

Al fine dell'elaborazione della graduatoria distrettuale e della valutazione delle domande complessivamente
ricevute a livello distrettuale, verra istituita un'apposita Commissione multi-professionale coordinata
dall'Ufficio di Piano e composta da referenti del Centro per I'lmpiego, dell'Azienda Usl di Bologna, degli enti
di patronato.

Al termine dei lavori della Commissione, I'Ufficio di Piano provvedera ad approvare la graduatoria definitiva
relativa all'attivazione dei tirocini oggetto del presente Avviso e ad informare ciascun cittadino richiedente
circa l'esito della domanda di candidatura.

il Centro per I'lmpiego provvedera ad attivare i tirocini formativi a favore dei cittadini in posizione utile nella
graduatoria, i quali, a loro volta, saranno tenuti a segnalare tempestivamente allo Sportello Sociale del
proprio Comune di residenza ogni modifica della propria situazione occupazionale intervenuta
successivamente alla presentazione della domanda.

Quali criteri di priorita per I'elaborazione della graduatoria, oltre alla valutazione della situazione lavorativa
ed alla decorrenza del periodo di disoccupazione, verranno considerati:

- valore dell'lSEE;

- assenza di eventuali rendite;

- situazione lavorativa del coniuge/ dei famigliari del richiedente, appartenenti allo stesso nucleo
anagrafico;

- presenza di spese per il mutuo di acquisto dell'abitazione principale;

- mancata titolarita di contributi economici erogati da Pubbliche Amministrazioni nell'anno in corso da
parte del nucleo del richiedente.
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Sui dati dichiarati dai richiedenti saranno effettuati controlli ed accertamenti diretti a verificare la veridicita
delle informazioni fornite anche presso il datore di lavoro, gli istituti di credito e gli altri intermediari finanziari
che gestiscono il patrimonio mobiliare, secondo le modalita previste dalla normativa vigente; la veridicita dei
dati reddituali e patrimoniali dichiarati potra essere confrontata con i dati in possesso del sistema informativo
del Ministero delle finanze.

In caso di dichiarazioni falsi 0 mendaci, si provvedera al recupero delle somme eventualmente erogate ed a
deferire all’autorita giudiziaria il richiedente.

5) INFORMAZIONI

Gli Sportelli Sociali Comunali del Distretto di Porretta Terme sono a disposizione per la compilazione della
domanda, per informazioni e chiarimenti, presso i seguenti recapiti telefonici

Camugnano 0534 41722
Castel d'Aiano 051 6735712
Castel di Casio 0534 44133
Castiglione dei Pepoli 0534 801602
Gaggio Montano 0534 38003
Granaglione 0534 62121
Grizzana Morandi 051 6730330
Marzabotto 051 6780533
Monzuno 051 6773311
Lizzano in Belvedere 0534 51711
Porretta Terme 0534 521118
San Benedetto V. di S. 0534 95026
Vergato 051 6746744

6) TRATTAMENTO DATI PERSONALI

In attuazione delle disposizioni di cui agli artt. 20, comma 2 e 21, comma 2, d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, il
Comune provvedera al trattamento dei dati sensibili e giudiziari, ai sensi del vigente Regolamento Comunale
per il trattamento dei dati sensibili, approvato con deliberazione di Consiglio Comunale nr. 82 del
28.11.2005, e successivamente integrato con deliberazione di Consiglio Comunale nr. 30 del 20.04.2006, per
le finalita di rilevante interesse pubblico, individuate ex art. 73, comma 2 lett. d) del citato decreto.
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